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1. Einleitung

Im Rahmen des PuG-Teilvorhabens (OHaW) wird die (Weiter-)Entwicklung verschiedener Ange-
bote wissenschaftlicher (Weiter-) Bildung fokussiert. Dazu zahlt u.a. das wissenschaftliche Weiter-
bildungsprogramm ,Gesundheitliche und pflegerische Versorgung von Menschen mit Beeintrachti-

gungen aus multidisziplinarer Perspektive*

Zertifikat 1. Selbstbe-
stimmte Teilhabe an
gesundheitlichen und
pflegerischen Prozes-
sen

ZMmB1

Autonomie und Teil-
habe

ZMmB2

Partizipative Gesund-
heitsférderung und
Pravention planen

ZMmB3

Organisation und Ma-
nagement fur Einrich-
tungen der Eingliede-

trachtigungen in unter-
schiedlichen Lebens-
lagen

tung in unterschiedli-
chen Lebenslagen

Alterungsprozesse

rungshilfe
Zertifikat 2: Spezifi- | ZMmB4 ZMmB5 ZMmB6
sche Versorgung von
Menschen mit Beein- | Versorgungsgestal- Spezifische Bedarfe 1: | Spezifische Bedarfe 2:

Psychische  Erkran-

kungen

Tabelle 1: Uberblick tiber die Module des Studienprofils bzw. Zertifikat

Alle Veranstaltungen wurden auf Grundlage des Blended Learning konzipiert. Die Module bestehen
aus Selbstlern-, Online- und Prasenzphasen. Dieses Vorgehen soll eine sinnvolle, didaktische Kom-
bination aus verschiedenen Lernformen ergeben, bei der die Technik im Dienste der Didaktik steht
(vgl. Hafele & Maier-Hafele 2004). Lernende sollen zu mehr Aktivitat im Seminarverlauf angeregt
werden und selbstgesteuert lernen. Lehrende haben in diesem Kontext die Aufgabe sich als Lern-
begleitung zu verstehen und die Studierenden virtuell als auch in Prasenz im Lernprozess zu un-
terstiitzen, zu fordern und zu férdern (vgl. Eckelt und Enk 2017).

In der ersten und zweiten Forderphase wurden alle Module entwickelt, erprobt und evaluiert. In der
zweiten Forderphase erfolgt die Nachbereitung der Programmentwicklung. So sollen die Evalua-
tionsergebnisse modultibergreifend fir das gesamte Zertifikat ausgewertet und miteinander vergli-
chen werden, um prazisere Aussagen zu Unterstitzungspotenzialen und -anforderungen an Ler-
nende, Lehrende und Studienorganisation fir ein nachhaltiges Programmmanagement ableiten zu
kénnen. Diese Ergebnisse flieR3en in die Implementierung der Erprobungsmodule in das Fakul-
tatsangebot ein.
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2. Methodisches Vorgehen

Die Evaluation der Erprobungsmodule erfolgte in einem Zeitraum von Wintersemester 2016/2017
bis Sommersemester 2019. Die Module ,Autonomie und Teilhabe" (Durchfiihrung WS2016/17),
Spezifische Bedarfe 2: psychische Erkrankungen (Durchfiihrung SoSe 2017) sowie ,,Organisation
und Management fur Einrichtungen der Eingliederungshilfe* (Durchfihrung SoSe2018) wurden
durch eine Endevaluation (online-Befragung oder schriftlich) evaluiert. Die Ubrigen Module bein-
halteten sowohl eine Zwischen- als auch eine Endevaluation: ,Spezifische Bedarfel: Alterungs-
prozesse* (Durchfihrung WS2017/18), ,Versorgungsgestaltung in unterschiedlichen Lebensla-
gen” (Durchfihrung WS2018/19) und ,Partizipative Gesundheitsférderung und Préavention planen
(SoSo 2019). Die Teilnehmenden wurden von den Dozent*innen der jeweiligen Kurse und von
der Mentorin des jeweiligen Kurses personlich auf die Teilnahme an der Evaluation hingewiesen.
Eine Ankindigung mit dem Link zur Befragung wurde den Teilnehmenden auf der Lehrplattform
C3llo oder Moodle zugestellt sowie per E-Mail durch die Projektmitarbeiterin Gbermittelt.

2.1 Der Fragebogen fur die Endevaluation

Der Fragebogen fir die Evaluation orientiert sich an einer verbundweiten Grundstruktur von be-
stimmten Themenkomplexen und wurde fir die Rahmenbedingungen der OHaW im Projektver-
lauf angepasst. Er besteht aus offenen und geschlossenen Fragen. Der zuletzt verwendet Fra-
gebogen besteht aus 13 Themenblocke:

Studienmaterial

Selbstlernphase

Lernprozess

Kommunikation mit Dozent*innen
Online-Veranstaltungen

Virtuelles Treffen

Prufungsleistung

Lernergebnisse

. Lehr-Lernmethoden

10. Unterstitzung durch Mentor*innen
11.Unterstltzungs- und Beratungsangebote
12.Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Weiterbildung
13. Zufriedenheit mit dem Modul

CoNOAWDE

Die Ergebnisse der unterschiedlichen Erhebungen werden im Folgenden anhand der 13 The-
menblécke des Fragebogens vorgestellt, die dabei helfen sollen, ein mdglichst umfassendes Bild

Uber die Erfahrungen der Teilnehmenden zu erhalten.

Einige Fragen mit vorgegebenen Antworten sind auf einer funfstufigen Skala zu bewerten. Die

Bewertung reicht von der Aussage ,trifft gar nicht zu* bis zur Aussage ,trifft vollig zu* bzw. ,gar
5
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nicht hilfreich” bis ,voéllig hilfreich®. Im Verlauf der Ergebnisdarstellung werden zu jedem Fragebe-
reich die jeweiligen Erhebungsinstrumente prasentiert. Die Fragebtgen sind in Ganze dem An-
hang des Berichts zu entnehmen (s. Anhang 2). Der Ruckgriff auf die vierstufige Antwortskala
erfolgt, um Teilnehmende zu einer entweder eher zustimmenden oder ablehnenden Aussage zu
zwingen. Die Antwortvorgabe einer zuséatzlichen ,weif3 nicht*-Option wurde in der neueren Fas-
sung des Fragebogens weiter zurickgenommen, da diese bei Teilnehmenden nicht zu einer Ver-
besserung des Antwortverhaltens fuihrt, sondern einige Studien sogar eher davon ausgehen,
dass dadurch Unsicherheit vergroRert werden kann (Franzen 2014).

2.2 Soziodemografischen Angaben der Teilnehmenden

Im Nachfolgenden sind die Soziodemografischen Daten der Teilnehmenden aufgefiihrt, die an

der Evaluation teilgenommen und die entsprechenden Fragen beantwortet haben.

Geschlecht
Weiblich (n=4)
Mannlich (n= 1))
Alter

20-29 Jahre (n=4)
30-39 Jahre (n=5)
50-59 Jahre (n =3)
60-69 Jahre: (n =1)

Berufliche Verpflichtungen:

Ja(n=28)

- 50% und hoher (n = 3)
- 50% und weniger (n =1)

Beruflicher Bereich

- Kaufmannischer Bereich im Gesundheitswesen
- Pflege
- Soziale Arbeit
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- Beratung

- Kinderkrankenpflege
- Altenhilfe (n=2)

- Pflege/ Neurologie

- Medizin Bereich HNO
- Gesundheitswesen

- Krankenhaus

Welche anderen Verpflichtungen haben Sie?

- Kinderbetreuung (n = 5)

- Pflegende Angehdrige (n = 4)

- Ehrenamtliche Tatigkeit (n = 0)

- andere Vorlesungen (n =2)

- Organisation einer Wohnsituation (n =1)

- Allgemeiner Hilfe im Bekanntenkreis (n=1)

Hochster Bildungsabschluss

Realschulabschluss (n =1)
Fachabitur (n = 1)

Finanzierung der Weiterbildung

Privat (n = 9)
Arbeitgeber (n = 1)

Warum haben Sie an dieser Weiterbildung teilgenommen? (Mehrfachauswahl méglich)

a) Der Inhalt interessiert mich (n = 11)

b) Das Blended Learning ermdglicht mir eine flexible Teilnahme (n = 5)

c) lch mdchte mich in dieser Veranstaltung testen, ob ein Studium was fur mich ist (n = 2)
d) Mein Arbeitgeber hat mich geschickt bzw. mich angesprochen (n = 0)

e) lch mochte spater einer eine Fihrungsposition haben (n = 1)

f) Ich erhalte eine Bescheinigung/Zertifikat (n = 1)
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2.3 Fragebogen fur die Zwischenevaluation

Die Zwischenevaluation wurde ungefahr nach der Halfte des Moduls je nach Modulstruktur schrift-
lich, mundlich oder online durchgefuhrt. Hierbei handelt es sich um eine kurze qualitative Befra-

gung mit offenen formulierten Fragestellungen:

1. Was hat Ihnen am Modul besonders gut gefallen? Was empfanden Sie als hilfreich?

Warum hat es Ilhnen geholfen?

3. Was hat Ihnen nicht so gut gefallen? Was empfanden Sie als hilfreich bzw. weniger
stérend?
4. Warum war es nicht so hilfreich?

Was haben Sie fur Verbesserungsvorschlage?

2.4 Drop Out Bogen

Wenn Teilnehmende das Modul abgebrochen haben, wurde ihnen ein Drop-Out Bogen via Email
zugeschickt. Generell lasst sich festhalten, dass der Rucklauf der Drop-Out Bdgen sehr gering

war. Im Folgenden ist dieser Fragebogen dargestellt.

A. Beratungsangebote

Haben Sie Beratungsangebote zum Modul/Zertifikatsprogramm genutzt?

Vor Veranstaltungsbeginn?
Ja O Nein O

Waéahrenddessen?
Ja 0] Nein O

B. Studienbedingungen

Bitte bewerten Sie die Studienbedingungen:

Sehr Sehr

schlecht gut
01) Ubersichtlichkeit des Studienangebots @) @) @) O
02) GroR3e der Lehrveranstaltungen 0 O 0 0
03) Berufs- und Praxisbezug 0 O 0 0
04) Theorie- und Forschungsbezug ©) O @) ©)
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05) Organisation des Studiums

06) Vermittlungskompetenzen der Lehrenden
07) Betreuung durch Lehrende

08) Betreuung durch Mentorinnen

09) Beratung im Modul/Zertifikatsprogramm
10) Beratung durch Hochschuleinrichtungen
11) Raumliche Ausstattung (Prasenzphasen)
12) Zugang zu wissenschaftlicher Literatur
13) Online-Lernumgebung

O|O(0|0|0|0O|0|0|0
O|O|O|0|0|0|0|0|0
O|O|0|0|0|0|0|0|0
O|O(0|0|0|0O|0|0|0

C. Grunde fur den Studienabbruch

Bitte bewerten Sie die Griunde fur ihre Entscheidung, das Modul abzubrechen?

Sehr ge- Sehr grol3e

ringe Rolle Rolle
Ql) Einstieg ins Modul/Zertifikatsprogramm o o o o
nicht geschafft
Q2) Zu wenige Angebote in meinem (inhalt- o o o o
lichen) Schwerpunkt
03) Andere Erwartungen in Bezug auf das 0 o o o
Modul/Zertifikatsprogramm
Q4) (Verschulte) Struktur des Moduls/Zerti- 0 o o 0
fikatsprogramms
052 Inhalte und Umfang von Studien- und 0 o o 0
Prufungsstoff zu hoch
06) Probleme beim Verfassen wissen-
schaftlicher Arbeiten © O O ©
07) Zu hohe Anzahl der Prufungen O ©) ©) O
08) Nicht-bestandene Prifungen O 6] 6] O

D. Teilnahme an den Angeboten:
Bitte bewerten Sie lhre Teilnahme
nie 1 2 3

01) Prasenzveranstaltung 6] 6] O 6]
02) Online-Veranstaltungen ®) ®) @) ©)

Offene Fragen:

. Was hatte lhren Entschluss, das Modul fortzusetzen, unterstiitzt?

9
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Il. Bezogen auf das gesamte Modul gefiel mir besonders gut:

lll. Bezogen auf das gesamte Modul winschen Sie sich folgende Verbesserungen:

3. Ergebnisse

Im Folgenden werden die Ergebnisse zu den 13 Themenblécken abgebildet und beschrieben
entlang der Fragebogengliederung. Zuvor wird zunachst die Stichprobe beschrieben.

3.1 Stichprobenbeschreibung: Die Teilnehmenden

Das Zertifikatsangebot ,Gesundheitliche und pflegerische Versorgung von Menschen mit Beein-
trachtigungen aus multidisziplinérer Perspektive” wurde im Rahmen von sechs Erprobungsmo-
dulen anhand der Aussagen und Bewertung der Teilnehmenden analysiert. Insgesamt wurden
die Module von n=37 Teilnehmenden besucht; von diesen haben alle Personen die Einladung
zur Teilnahme an den Evaluationen erhalten. N= ? Personen nahmen an der Zwischenevaluation
und n=19 Personen nahmen an der Endevaluation teil. Der drop out Bogen wurde von n=4 aus-
gefullt.

Modulkirzel | ZMmB1 ZMmB2 ZMmB3 ZMmB4 ZMmB5 ZMmB6
Anzahl aller | n=3 n=10 n=10 n=3 n=6 n=5
Teilnehmen-

den (Gasthé-|[2 G.und 1| (2G.und8|(6G.und4|(1G.und2|5 G. und 1|4 G-und1
rersinnen und | S. S.) S.) S.) S.) S)
Studierende)

Anzahl Teil- | Keine Zwi- | n=7 n=1 Keine Zwi- | n=6 Keine Zwi-
nehmenden schenevalu- schenevalu- chenevalu-
an der Zwi- | ation ation ation
schenevalua-

tion

Anzahl der | n=1 n=4 n=6 n=1 n=4 n=3
Teilnehmen-

den an der

Endevaluation

Anzahl ausge- | n=0 n=2 n=1 n=0 n=0 n=1
fullter  Drop-

out Bogen

Tabelle 2: Uberblick uiber die Teilnehmenden an der Evaluation

Bei den Teilnehmenden handelte es sich zum einen um Gasthérer*innen, die in der Regel kaum
Hochschulerfahrungen haben und berufstatig sind. Zum anderen nahmen bereits eingeschrie-
bene Studierende an den Erprobungsmodulen teil.

10
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3.2 Ergebnisse der Zwischenevaluation

Die Zwischenevaluation wurde in den Modulen ZMmB2, ZMmB3 und ZMmB5 durchgefuhrt.
1. Was hat Ihnen am Modul besonders gut gefallen? Was empfanden Sie als hilfreich?
Antworten im Original aus ZMmBS5:

Die Unterteilungen der einzelnen Themen. Es ist gut zu schaffen zwischen den einzelnen Pra-

senzphasen die Texte durch zu bearbeiten.

. Das Thema ist sehr interessant/spannend.

. Hilfreich: die Unterstiitzung Frau X. (Mentorin)

. Der umfangreiche Studienbrief

. Die Prasenzveranstaltungen haben mir sehr gut gefallen, vor allem wenn man diverse Dis-

kussionen mit anderen Erfahrungswerten fuihrt und den Raum gibt.

. Ausfihrlicher Studienbrief, der in einfacher(verstandlicher) Sprache verfasst ist.

. Teilnehmer des Moduls kommen aus versch. Berufsbereichen, es ist interessant verschie-

dene Meinungen /Perspektiven zu vergleichen.

. Thematik sehr interessant

. Abwechslung durch vers. Referenten

. Gute und zugige Informationsaustausch per email
. Rucksichtnahme auf Terminvergabe.

In ZMmB3 wurde zu dieser Frage positiv hervorgehoben, dass der inhaltliche Fokus auf Manage-
ment und Leitungspositionen lag. Zudem war der regelmafRdige Bezug zur Praxis sowie der Erfah-

rungsaustausch zwischen den Teilnehmenden sehr hilfreich.

11
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Die Themen, Praxisbezug sowie der Austausch zwischen den Teilnehmenden (Diskussionen,
Gruppenarbeiten etc.) werden in ZMmB2 ebenso positiv bewertet. Weiterhin wurde es als hilfreich
gesehen, dass die Themen der Hausarbeiten selbst gewahlt werden konnten und thematische

Zukunftsversionen vertieft worden sind.
2. Warum hat es Ihnen geholfen?

Antworten aus ZMmB5 im Original:

. Da man es sich gut einteilen kann.
. Schnelle Hilfe, direkte Antworten
. Die Aufgaben Berufsfeld geben die Mdglichkeit, die eigenen Arbeit und das Arbeitsfeld zu

reflektieren.

. Der Blick auf die Arbeit M.m. B wird erweitert sensibilisiert.
. Das Thema besser, vertieft auseinandersetzen /reinschauen.
. Sensibilisierung gegeniber altere Menschen und Menschen mit Behinderung

In ZMmB3 wurde hervorgehoben, dass es hilft Strukturen in Organisationen zu verstehen und

motiviert in Fihrungspositionen zu arbeiten.

3. Was hat Ihnen nicht so gut gefallen? Was empfanden Sie als weniger hilfreich bzw. st6-

rend?

In ZMmB3 wurde folgendes als weniger hilfreich angegeben (im Original):

Die erste Online-Sitzung hat leider nicht geklappt und es sind insgesamt zu wenig Termine, um
richtig in das Thema einzusteigen. Fur mich personlich war es eher ein Eigenstudium anstatt

eines Seminars.

12
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nen Studierenden) wurden in ZMmB2 insbesondere als negativ hervorgehoben. Die Prasenzpha-
sen werden insgesamt als zu kurz bewertet. Weiterhin wird die kleine Teilnehmendenzahl sowie

teilweise Unstrukturiertheit im Seminar bemangelt.
4. Warum war es nicht hilfreich?
Nur in ZMmB2 wurde zu dieser Fragen Antworten gegeben:

- Zu langatmig

- Wenig Tiefgang

- Praxisbezug fehlt

- Ziel fehlt

- Literaturquellen vorschlagen
- Zuungenau

- Skripte

- Proufungsstress am Ende

- Definitionen
5. Was haben Sie flir Verbesserungsvorschlage?

In ZMmB5 wurde angegeben, dass mehr Zeit fir gemeinsame Ausarbeitung gewtnscht wird und

das Modul als Teil des Studiengangs an der Ostfalia angeboten wird.
In ZMmB3 wird folgender Verbesserungsvorschlag gemacht (im Original):

Etwas mehr Online-Termine, bei den Terminen die Diskussion eingrenzen und mehr vom Gelern-
ten besprechen. Klarere Aufgabenstellung zwischen den Terminen und klare Prifungsleistung

frher verkiinden.

In ZMmB2 wird insbesondere vorgeschlagen, dass weniger Prasenztage und mehr Online-ter-
mine stattfinden. Weiterhin soll der Praxisbezug verstandlicher herausgearbeitet werden und Pro-
jekte vorgeschlagen. Zudem sollen keine Préasentationen zu den erstellten Hausarbeiten stattfin-
den. Ferner wird mehr Struktur, mehr Informationen sowie mehr ausgedruckte Materialien emp-

fohlen. Die Prasenzphasen sollten vor der Prifungsphase stattfinden.

13
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3.2 Ergebnisse der Endevaluation

3.2.1 Studienmaterial

Die Teilnehmenden miussen fir jedes Item (Studienmaterial, Merksatze, Zusammenfassungen,
Glossar, Reflexionsaufgaben) eine Bewertung zwischen gar nicht hilfreich — weniger hilfreich —

teils teils — ziemlich hilfreich — sehr hilfreich — trifft nicht zu abgeben.

Das Studienmaterial wurde von Teilnehmenden in allen Modulen insgesamt als hilfreich und sehr
positiv bewertet. Insbesondere Merksatze und Zusammenfassungen werden als sehr unterstit-

zend empfunden.

In ZMmB6 wurde das Glossar als sehr hilfreich bewertet. Dieses liegt wohiméglich daran, dass
dieses Modul einen medizinischen Fokus hat und somit medizinische Begrifflichkeiten erklart wer-

den.

In ZMmB2 werden die Praxisbeispiele, die ansprechende Gestaltung sowie der sehr tbersichtli-

che und verstandliche des Studienmaterials positiv hervorgehoben.

In Bezug auf das Skript in ZMmB4 gab es Verbesserungsvorschlage. Die Teilnehmenden win-
schen sich das Skript in einer ausgedruckten Form, die Begriindung darin liege in den Notizen,
die direkt im Skript getatigt werden konnen. Des Weiteren wurde die Formatierung des Skriptes
sowie deren Aktualitéat der Inhalte beméngelt beispielweise: ,Blocksatz und aktuelle Link’s und

Projekte*.
3.2.2. Selbstlernphase

Unter Selbstlernphase sind die Phasen zwischen den Prasenztagen gemeint, in denen eigen-
standig und bzw. oder in Gruppen Inhalte und Aufgaben bearbeitet werden. Zu diesem Themen-
block sind drei Items (Aufgabenstellungen, Umfang und Rechercheauftrdge in der Selbstlern-
phase) zu bewerten. Jedem Frageblock ist eine Antwortvorlage zugewiesen. Die Antwortmoglich-
keiten, die die sind: trifft gar nicht zu — trifft weniger zu — teils teils — trifft ziemlich zu — trifft vollig

ZU.

Bei allen Modulen zeigt sich, dass die Teilnehmenden gut mit den Selbstlernphasen zurechtkom-
men. Eine Ausnahme bildet das Modul ZMmB5: Die Arbeitsauftrage sind zwar zu schaffen, aller-

dings haben die Teilnehmende teilweise Schwierigkeiten mit dem Zeitmanagement:
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. Das Zeitmanagement ist fir mich personlich zeitweise sehr schwierig.

. Es durfte nicht mehr Inhalt und Fragen geben, da sonst zeitlich schwer zu Takten ist. So

hat es relativ gut geklappt.
3.2.3 Lernprozess

In allen Modulen zeigt sich, dass insbesondere die Prasenzphasen als sehr hilfreich bewertet
wurden. Ein Teilnehmender in ZMmB6 meldete zuriick, dass die Prasenzveranstaltungen ,lehr-
reich und informativ* gewesen seien. ,Der Austausch mit den anderen Teilnehmern erweiterte
das Lehrfeld“.Das Selbststudium wurde ebenfalls als sehr hilfreich bewertet. Eine Ausnahme bil-
det wieder das ZMmB5 (siehe 3.2). Hinsichtlich der Arbeitstreffen mit anderen Teilnehmenden
ergibt sich ein sehr heterogenes Bild: In ZMmB3, ZMmB4 ZMmB5 erwiesen sich die Arbeitstreffen
als sehr hilfreich, wahrend sie in ZMmB3 und ZMmB6 als weniger hilfreich bewertet wurden.
GroRtenteils wird ebenso die Begleitung des Moduls durch Online-Mentor*innen als unterstit-
zend empfunden. In ZMmB3 wird die Unterstltzung als teils/teils bewertet. In ZMmB4 gibt ein
Teilnehmender an, dass die Onlineveranstaltungen, die schriftiche und mundliche Prasentation

der eigenen Ergebnisse den Lernprozess nicht unterstitzen.

Bei ZMmB2 und ZMmB4 zeigt sich, dass die Inhalte des Moduls den Theorie-Praxis Transfer
unterstitzen. Ein Teilnehmender gab ,trifft eher nicht zu* an. Als Verbesserungsvorschlage fur

den Theorie-Praxis Transfer wurden folgende gegeben (im Original):

- ,mehr praktische Beispiele*®

- ,Projektarbeitsschritte friilher & gemeinsam bearbeiten um diese in der Ideenfindung fur die Ar-
beit entsprechend nutzen zu kénnen*

- ,Speziell auf die einzelnen Berufsgruppen eingehen und dort die Mal3hahmen anwenden*

3.2.4 Kommunikation mit der Dozentin bzw. mit dem Dozenten

In diesem Themenblock sind drei Items (Kommunikation per eMail, Kommunikation in den Pra-
senzveranstaltungen, Kommunikation in den Onlineveranstaltungen) zu bewerten. Jedem Item
ist eine Antwortvorlage zugewiesen. Die Antwortmoglichkeiten umfassen:
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Die Kommunikation mit dem Dozierenden in den Préasenzveranstaltungen wird von den Teilneh-
menden am hilfreichsten wahrgenommen, da hier der personliche Kontakt vor Ort besteht und
Fragen geklart werden. Die Kommunikation via Email stellt ebenfalls eine hilfreiche Form der
Kommunikation dar. Die Onlineveranstaltungen werden ebenfalls als Mdéglichkeit wahrgenom-

men, jedoch nicht von allen Teilnehmenden.

3.2.5 Online Veranstaltungen

In allen Modulen werden die technischen Schwierigkeiten bei den Online-Veranstaltungen be-
mangelt. Kritisiert, dass die Ton-Bild Qualitat des Ofteren nicht in Ordnung ist. In ZMmB5 wird
zudem bemangelt, dass es aufgrund von langen Fahrtzeiten nach Hause zu Verspatungen

kommt oder die Termine verpasst werden.
Haben Sie weitere Anmerkungen? (im Original):

- ,zZu viele technische Schwierigkeiten von Allen Mitwirkenden - zu viel Unruhe, weniger
Konzentration*

- ,Sicherstellung der Lehr - Funktionen - zu viel Unruhe, weniger Konzentration*

- ,Das Programm hat mich wahrend der zweiten Online-Sitzung mehrmals rausgeworfen

und die anderen Teilnehmenden konnte mich nicht héren, obwohl alles eingeschaltet”

Auf die weiterfihrende Fragestellung: ,Wie haufig haben Sie an den virtuellen Treffen/ Webkon-
ferenzen mit Adobe Connect teilgenommen?“ wurden folgende Angaben gemacht;

Keine Teilnahme: (n=0)
1 Online-Prasenz (n=6)
2 Online-Prasenzen (n=3)
3 Online-Préasenzen (n=3)

3.2.6 Prufungsleistung
Beabsichtigen Sie das Modul mit einer Prifung abzuschlie3en? Diesem Frageblock ist eine Ant-
wortvorlage zugewiesen. Die Bewertung erfolgt entweder mit JA oder NEIN.

Insgesamt beabsichtigten 15 Teilnehmende das jeweilige Modul abzuschliel3en.
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Auf die weiterfihrende Frage: ,Was sind Ihre Hauptgriinde dafir, das Modul ohne Prifung abzu-
schlieBen“? gab ein Teilnehmender in ZMmB3 einen ,zu hohen Zeitaufwand“ an. Ein anderer

Teilnehmender gab als Grund ,Gasthoérer” an.

Ein Teilnehmender gab in ZMmB4 an, dass er/sie sich nicht ausreichend im Vorfeld tber die
Prufungsleistung informiert fuhlte und die zu erbringende Prifungsleistung auch nicht in Bezug

zu den Lernergebnissen angemessen war.

3.2.7 Unterstutzung durch Mentor*innen

Welche Unterstltzung der bzw. des Online — Mentors*in war besonders hilfreich fir Sie?

Die Mehrheit der Teilnehmenden in ZMmB3 (n = 4) gab an, dass die Unterstlitzung durch der
bzw. des Online — Mentors*in fir das wissenschaftliche Schreiben gefolgt von Online — Aufgaben
als besonders Hilfreich empfunden wurde. In ZMmB5 wird die Online-Mentor*in vor allem auf der
Lernplattform als Unterstiitzung wahrgenommen. Zudem hilft sie bei Fragen zu wissenschatftli-
chem Arbeiten. Bei den Online-Aufgaben wird sie weniger unterstitzend wahrgenommen. Die
Teilnehmenden in ZMmB1, ZMmB2 und ZMmB4 sowie ZMmB6 empfanden das Feedback der
Mentor*innen als sehr hilfreich und hat deren Lernfortschritt untersttitzt.

3.2.8 Lernergebnisse

Die Mehrheit der Teilnehmenden haben sich das neue Wissen durch das Modul aneignen kénnen
und betrachtend das neue Wissen fur die eigene Berufspraxis als wichtig. Auch die Lernergeb-
nisse des Moduls werden klar und transparent dargestellt.

3.2.9 Lehr- und Lernmethoden

In diesem Themenblock sind drei Items (Studienmaterial, Videotutorials, Lernplattform) zu bewer-
ten. Diesen Items ist eine Antwortvorlage zugewiesen. Die Teilnehmenden missen eine Bewer-
tung zwischen gar nicht hilfreich — weniger hilfreich — teils teils — ziemlich hilfreich — sehr hilfreich
— trifft nicht zu abgeben:

In ZMmB1, ZMmB3, ZMmB4 und ZMmB6 wird angegeben, dass die Lehr- und Lernmethoden,
das Erreichen der Lernziele vollig unterstitzen. In ZMmB3 und ZMmB5 wird insbesondere das
Studienmaterial als unterstitzend wahrgenommen gefolgt von den Videotutorials.

In ZMmB4 wurde die eingesetzte Lernplattform aus der Sicht der Teilnehmenden als gut hand-

habbar bewertet. Hierbei wurde eine einfachere Bedingung der Lernplattform als positiv benannt
und aber auch zum Teil kritisiert.
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In ZMmB2 wurden folgende positive Aspekte der Lernplattform hervorgehoben:
Im Original:

Jndividuell nutzbar®

.Download der erarbeiteten Arbeitsauftrage”
3.2.10 Unterstutzungs- und Beratungsangebot

Wie zufrieden waren Sie mit den Unterstltzungs- und Beratungsangeboten im Modul durch die
Dozentin bzw. den Dozenten?

Dieser Fragestellung ist eine Antwortvorlage zugewiesen. Die Antwortmdglichkeiten umfassen:
Gar nicht zufrieden — weniger zufrieden — teils teils — ziemlich zufrieden — sehr zufrieden.

Insgesamt zeigt sich, dass die Befragten in den Modulen zum Grof3ten Teil sehr zufrieden mit
dem Unterstlitzungs- und Beratungsangebot durch die Dozierenden waren.

3.2.11 Bildungstechnologien

Die eingesetzten Bildungstechnologien unterstitzen das Erreichen der Lernziele.

Insgesamt zeigt sich auch hier, dass die Mehrheit der eingesetzten Bildungstechnologien als un-
terstutzend fur das Erreichen der Lernziele empfunden werden. In ZMmB5 werden schriftliche

Unterlagen dazu gewtinscht.

3.2.12 Vereinbarkeit von Familie, Beruf und wissenschaftlicher Weiterbildung

Insgesamt wird die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Weiterbildung positiv gesehen. Eine

spatere Anfangszeit der Prasenz kdonnte aufgrund langerer Fahrtwege hilfreich sein.
Was konnte die Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Weiterbildung zusatzlich fordern?

- Es st gut organisiert.(ZMmB5)

- Wenn der Beginn zu einer Moderaten Uhrzeit wie z.B. 11:00 ist aufgrund von Fahrweg und
Anbindung.(ZMmB5)

- Online-Veranstaltung finden am spaten Abend statt.(ZMmB3)
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3.2.13 Zufriedenheit mit dem Modul

Insgesamt gaben alle an, mit den Modulen zufrieden bis sehr zufrieden zu sein.

An dem Modul gefiel dem Befragten am besten (Original aus ZMmB1):

- gut vorbereitete Prasentation(en)

- hohe Fachkompetenz/Fachkenntnis der Dozentin

- angenehme Lernatmosphare

- hoher Anteil von Dialogen (Lerngesprachen) in den Prasenzveranstaltungen

Original aus ZMmB2:

- Jlockere Atmosphéare und Erfahrung der Dozentin und Mentorin®

- ,die Kommunikation und abwechslungsreichen Ablaufe.”

Original aus ZMmB3

- Die Menge an Informationen
- Professionalitat des Dozenten

- Prasenzveranstaltungen

1. Alles
2. Die Thematik, der sehr gute Steckbrief — Prof. Dr. X (Dozierende/r anonymisiert)

Original aus ZMmB4
1. Die selbstandige Erarbeitung in Kombination mit der Prasensphase.

2. Interaktion mit anderen Studierenden (Gruppenarbeiten)

Original aus ZMmBS5:
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1. Der Unterricht der Professorinnen, der Studienbrief, die freundliche Lernatmosphére, der Aus-

tausch..
2. Kommunikation zwischen Dozenten und Teilnehmern.

3. Inhalt und Gestaltung des Studienbriefes

.Bezogen auf das gesamte Modul wiinsche ich mir folgende Verbesserungen®
Original aus ZMmB1.:

1. Falls moglich, Praxisbesuch bzw. Besichtigung von Einrichtungen, die Lerninhalte bereits

umsetzen
Original aus ZMmBA4:
2. Es ware schon, wenn die Prasenztermine nicht in den Prifungszeitraum fallen.
Original aus ZMmB3:

1. Vorher ein Probedurchlauf der Onlineveranstaltung
2. Mehr Prasenz, weniger Online

3. Verbesserung der Online — Plattform Moodle

Original aus ZMmB2:

1. Mitnahme Aller Teilnehmer insbesondere der Gasthorer

2. Das Modul ist klasse aufgebaut und es ware schoén, wenn so eine Vorlesung in den regu-
laren Studienverlauf integriert werden kdonnte. Heutzutage nehmen Gesundheitsférderung
und Pravention zunehmend an Bedeutung zu. Deshalb finde ich die Vermittlung der
Lehrinhalte sehr wichtig und vorteilhaft fir den spateren Berufsweg.

3. keine Prasenzphase in der Prifungszeit

Original aus ZMmBS5:

1. Diesen oder ahnliche Module an der Ostfalia als ein Teil des Studienganges anzubieten.

Den Inhalt auf mehrere Veranstaltungen aufteilen.
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Zusammenfassend lassen sich die Ergebnisse der einzelnen Evaluationskriterien wie folgt zu-

sammenfassen:
Evalu- | Erprobte Module
ations- "7mmB1 ZMmB2 | ZMmB3 | ZMmB4 ZMmB5 ZMmB6
k_”te' WiSe 16/17 S0Se2019 | SoSe WiSe 2018/19 WS2017/18 | SoSe2017
rien (n=1) (n=4) 2018 (n=1) (n=4) (n=3)
(n =6)
Stu- Sehr hilfreich Sehr tber- | Hilf- Hilfreich, mehr | Sehr  hilf- | Sehr hilf-
dien- sichtlich, reich, Aktualitat, Links | reich reich, ins-
mate- verstand- | Uber- und in ausge- beson-
rial lich, gute | sichtlich | druckter  Form dere das
Praxisbei- gewdinscht. Glossar
spiele
Selbst- | Kommen gut | Kommen | Kom- Kommen gut zu- | Teilweise Kommen
lern- zurecht gut zu- | men gut | recht Schwierig- | gut Zu-
phase recht zurecht keiten mit | recht
dem Zeit-
manage-
ment
Lern- Prasenzpha- Prasenz- | Pra- Prasenzphasen, | Prasenz- Prasenz-
pro- sen und Selbst- | phasen senz- Selbststudium phasen, phasen
zess studium  hilf- | und phasen, | und Arbeitstref- | Selbststu- | sehr hilf-
reich. Arbeits- | Selbststu- | Selbst- | fen mit anderen | dium und | reich.
treffen mit an- | dium hilf- | studium | Teilnehmenden | Arbeitstref- | Sehr lehr-
deren TNs we- | reich. und Ar- | hilfreich. fen mit an- | reich und
niger hilfreich beits- deren Teil- | informativ.
Inhalte un- | treffen Inhalte unterstit- | nehmen- Erweitert
terstitzen | mit an- | zen Theorie-Pra- | den hilf- | das Lern-
Theorie- deren xis Transfer reich feld.
Praxis Teilneh-
Transfer. | menden Arbeits-
hilfreich treffen mit
anderen
TNs weni-
ger hilf-
reich
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Kom- | Gelobt Gelobt Gelobt | Gelobt Gelobt Gelobt
muni-
kation
mit
Dozen-
ten
Online | Technische Techni- Techni- | Technische Technische | Techni-
Veran- | Schwierigkei- | sche sche Schwierigkeiten | Schwierig- | sche
stal- ten Schwierig- | Schwie- keiten Schwierig-
tung keiten rigkei- keiten
ten Oftmals
Verspatun-
gen auf-
grund lan-
ger Fahrt-
zeiten nach
Hause
Unter- | Insbesondere | Insbeson- | Insbe- Insbesondere Insbeson- Insbeson-
stut- das Feedback | dere das | sondere | das Feedback dere als | dere das
zung Feedback | fur das Unterstit- | Feedback
durch wissen- zung  auf
Oon- schaftli- der Lern-
line- che Ar- plattform
Men- beiten und fir das
tor*in- und Be- wissen-
nen arbei- schaftliche
tung der Arbeiten
Online-
Aufga-
ben
Pra- Zu ho- | Keine ausrei-
fungs- her Zeit- | chenden Infos.
leis- auf- Prufungsleistung
tung wand Ist nicht ange-
messen
Lern- | Aneignung von | Aneig- Aneig- | Aneignung von | Aneignung | Aneig-
ergeb- | neuem Wissen | nung von | nung neuem Wissen von neuem | nung von
nisse neuem von Wissen neuem
Wissen neuem Wissen
Wissen
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Lehr- Unterstitzen Insbeson- | Unter- Unterstitzen bei | Insbeson- Unterstit-
Lern- bei der Zieler- | dere das | stlitzen |der Zielerrei- | dere  das | zen bei
metho- | reichung Studien- bei der | chung Studienma- | der Zieler-
den material Zieler- terial und | reichung
und Vide- | rei- Handhabbarkeit | Videotutori-
otutorials | chung | der Lernplattform | als
sehr gut aber
Lernplatt- auch Verbesse-
form ist in- rungsbedarf
dividuell
nutzbar
und  Ar-
beitsauf-
trage kon-
nen her-
untergela-
den wer-
den
Unter- | Gelobt Gelobt Gelobt | Gelobt Gelobt Gelobt
stut-
zungs-
und
Bera-
tungs-
ange-
bot
Bil- Unterstitzen Unterstut- | Unter- Unterstitzen Unterstut- Unterstut-
dungs- | Lernziel zen Lern- | stitzen | Lernziel zen Lern-|zen Lern-
tech- zZiel Lernziel ziel ziel
nolo-
gien Unterlagen
werden
dazu ge-
wuinscht
Ver- Modul unter- | Modul un- | Modul Modul unterstitzt | Modul un- | Modul un-
einbar- | stitzt die Ver- | terstutzt unter- die Vereinbarkeit | terstltzt die | terstitzt
keit einbarkeit die  Ver- | stitzt Vereinbar- | die Ver-
von einbarkeit | die Ver- keit einbarkeit
Fami- einbar-
lie, Be- keit Spatere
ruf Anfangszeit
und der Pra-
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WISS. Online- senzpha-
wB Veran- sen werden
staltun- gewinscht;
gen fin- gute Orga-
den am nisation ist
spaten unterstut-
Abend zend
statt.
Zufrie- | Insgesamt sehr | Insgesamt | Insge- Insgesamt sehr | Insgesamt | Insgesamt
den- zufrieden sehr  zu- | gomt zufrieden sehr zufrie- | sehr  zu-
heit frieden den frieden
mit Insbesondere sehr zu- | |nshesondere
dem mit: Insbeson- | frieden | mit: Insbeson-
Modul dere mit: dere mit:
- gut vorberei- Insbe- -selbstandige Er-
tete Préasenta- | - lockere arbeitung in | - Der Unter-
tion(en) Atmo- sondere Kombination mit | richt der
) mit: der Prasens- | Professo-
- hohe Fach- | Sphare phase. rinnen, der
kompe- und Erfah- | _ Die Studien-
tenz/Fa_lch- rung  der Menge -Interaktion r_nlt brief, die
kenntnis  der ) anderen Studie- | freundliche
Dozentin Dozentin | an Infor- | renden (Grup- | Lernat-
und Men- | matio- | penarbeiten) mosphére,
- angenehme |, .« nen der  Aus-
Lernat- Verbesserungs- | tausch..
mosphéare _ vorschlage:
- die Kom- | . pyo- :
: - Kommuni-
- hoher Anteil | munika- Leaslﬁ;iot_ Prasenzphasen | kation zwi-
von Dialogen | i nicht in die Pri-
(Lerngesprég- fion - und | des Do- fungszeit legen schen Do-
_ abwechs- | Zenten zenten und
chen) in den Teilneh-
Prasenzveran- | lungsrei- | _  pra. mern.
staltungen chen Ab- | Senz-
) veran- - Inhalt und
Verbesse- aufe. staltun- Gestaltung
rungsvor- gen des Studi-
schlage: verbesse- | Alles enbriefes
rungsbor-
Praxisbesuche | schlage: | .. Verbesse-
. Thema- rungsvor-
Mltnahmg tik, der schlige:
Aller Teil- | sehr
nehmer gute
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insbeson- | Steck- Integration
dere der | brief - des Moduls
Gasthorer | Prof. Dr. in den regu-
?ie-(DO- laren  Stu-
Ir\tegra- rende/r dienbetrieb
tion dgs anony-
Moduls in | misjert)
den regu-
laren Stu- | Verbes-
dienbe- se-
trieb, da | 'UNGS-
Thema vor-
schlage:
sehr rele-
vant. Vorher
Probe-
weniger durch-
Prasenz- | lauf der
tage und Online-
mehr On- | Veran-
. staltung
line-ter-
mine Mehr
Pra-
Praxisbe- | sengz,
zug ver- | weniger
standli- Online
cher her-
ausarbei- Etwas
mehr
ten Online-
Termine
Projekte
Verbes-
serung
der On-
line -
Platt-
form
Moodle
Klarere
Aufga-
benstel-
lung
ZWi-
schen
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In ZMmB2 wird insbesondere vorgeschlagen, dass weniger Prasenztage und mehr Online-ter-
mine stattfinden. Weiterhin soll der Praxisbezug verstandlicher herausgearbeitet werden und Pro-
jekte vorgeschlagen. Zudem sollen keine Prasentationen zu den erstellten Hausarbeiten stattfin-
den. Ferner wird mehr Struktur, mehr Informationen sowie mehr ausgedruckte Materialien emp-

fohlen. Die Prasenzphasen sollten vor der Prifungsphase stattfinden.

4. Ergebnisse Drop-Out

In ZMmB3 und ZMmB2 werden alle Bedingungen der Studienbedingungen mit gut bis sehr gut

bewertet. Eher schlecht wird die Beratung an der Hochschule bewertet.

Hinsichtlich der Frage ,Was hatte Ihren Entschluss, das Modul fortzusetzen, unterstitzt?* wurden

folgende Antworten gegeben (im Original):
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- LP (Credits) (ZMmB?3)
- Leider nichts, da ich durch andere Module zeitlich sehr eingebunden war (ZMmB2)

- Unterstltzung des Arbeitgebers (ZMmB2)
Bezogen auf das gesamte Modul gefiel mir besonders gut:

- Wissen und Erfahrung die Dozent mitgebracht hat (ZMmB3)
- Gemischte Teilnehmergruppe. Lockere und ,andere” Seminargestaltung (ZMmB3)

- Sehr viele MlUhe der Dozenten, sehr gute Methoden (ZMmB2)
[ll. Bezogen auf das gesamte Modul wiinschen Sie sich folgende Verbesserungen:
- Bessere Informationsfluss und Organisation um das Modul herum (ZMmB3)

In ZMmB6 wurde ein Bogen von einem Teilnehmenden ausgefiillt, der sich fur das Modul ange-
meldet hat, jedoch kurz danach die Teilnahme absagte. Hier wurde lediglich die erste der drei

offenen Fragen ausgefuillt:

Was hatte Ihren Entschluss, das Modul fortzusetzen, unterstitzt? (im Original):

~>ehr gern hatte ich aus personlichem Interesse das Modul durchgefthrt, die Nicht-Teilnahme
begriindet sich mit einer persénlichen Situation, welche dies unméglich machte.”

4. Diskussion & Schlussfolgerung

Basierend auf den Ergebnissen der Modulevaluationen der Module wurden Hinweise fir deren
Implementierung in die nachhaltige Umsetzung an der Fakultat Gesundheitswesen der OHawW
gewonnen.

Das didaktisch aufbereitete Studienmaterial wurde durchweg als positiv bewertet. Es bildet den
Lernprozess als auch die Lernergebnisse ab. Zur Vermittlung der Lehrinhalte werden unter-
schiedliche, zielgruppenorientierte Angebote verwendet. Glossar, Zusammenfassungen und Re-
flexionsaufgaben werden als sehr hilfreich angesehen. Wichtig ist es den Teilnehmenden, dass
dieses in ausgedruckter Form zur Verfigung gestellt wird.

Die Evaluation der Selbstlernphasen bertcksichtigt die Prifung des Umfangs des Lehr-/Lern-
materials im Verhaltnis zu der zur Verfigung stehenden Zeit fur Arbeitsauftrage. Insgesamt kom-
men die Teilnehmenden sehr gut zu Recht. Lediglich in einem Modul wir von Schwierigkeiten mit
dem Zeitmanagement berichtet. Insbesondere in ZMmB4 wird die Selbstlernphase in Kombina-
tion mit der Prasenzphase als positiv hervorgehoben.
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Hinsichtlich des Lernprozesses wird deutlich, dass insbesondere die Pradsenzphasen als sehr
hilfreich bewertet werden. Ein hoher Anteil an Diskussionen und Gruppenarbeiten wird als positiv
bewertet. Daher ist in jedem Fall ein reines Online-Studium fur die zukinftige Konzeption abzu-
lehnen. Dies bestatigt auch die Kritik in ZMmB3, welches durch wenig Prasenz und viel Selbst-
lern- und Onlinephasen charakterisiert ist, dass es mehr Prdsenzphasen geben sollte. Aus Sicht
der Teilnehmenden sollen die Prasenzphasen nicht in langen Blocken stattfinden, da das nicht
forderlich fir den Lernprozess ist. Zugleich wird jedoch in einem anderen Modul mit mehr Préa-
senzphasen vor Ort gewlinscht, dass weniger stattfinden sollten. Weiterhin wird auch das Selbst-
studium sowie den Arbeitstreffen mit anderen Teilnehmenden als unterstiitzend wahrgenommen.
Abwechslungsreiche Ablaufe innerhalb des Moduls sind hilfreich. Die Online-Veranstaltungen
waren durchgangig mit technischen Schwierigkeiten verbunden, obwohl Hilfestellungen (Probe-
durchlauf, Hilfsmaterialien, Link zur Uberpriifung) gegeben wurden. In diesem Bereich besteht
daher hoher Verbesserungsbedarf. Die Kommunikation mit den Dozierenden sowie das Bera-
tungsangebot wird auch als sehr hilfreich bewertet. Auch die Literatur verweist auf einen hoch-
gradigen Service- und Beratungsangebot fur nicht-traditionell Studierende (Hanft 2014). In die-
sem Zusammenhang kdnnen Konzepte im Bereich Beratung das Serviceangebot erweitern bzw.
professionalisieren.
Hinsichtlich der Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Weiterbildung, wird das Format als sehr
unterstitzend wahrgenommen. Es werden spatere Anfangszeiten der Prasenzphasen sowie On-
line-Veranstaltungen am spaten Abend gewlnscht. Zudem ist eine gute Organisation und Struk-
tur des Moduls hilfreich.
Die Evaluation zeigt, dass eine hohe Fachkompetenz und Berufserfahrungen der Dozierenden
sowie der Mentorin wichtig sind. Ferner wird teilweise der Praxisbezug gelobt, zugleich aber im
selben Modul zu wenig Praxisbezug kritisiert. Dies zeigt, dass scheinbar hier unterschiedliche
Erwartungen an Praxisbezug gestellt werden. Als Verbesserungsvorschlage fir mehr Praxis
Transfer werden Praxisbesuche und Projekte formuliert. Als weitere Herausforderung in den Mo-
dulen ist die Heterogenitat der Teilnehmenden zu nennen. Diese bestand aus berufserfahrenen
Personen, die in der Regel keine Hochschulerfahrungen hatten und eingeschriebenen Studieren-
den. Dies fluhrte teilweise zu Verunsicherungen auf Seiten der Dozierenden, da unterschiedliche
Voraussetzungen und Anspriche seitens der Teilnehmenden gestellt wurden und folglich sich
nicht alle Teilnehmenden mitgenommen fuhlten. Zudem wurde hinsichtlich der Online-Veranstal-
tungen empfohlen, dass die diese strukturierter sein missen. Daher missen Dozierende hinsicht-
lich des Blended Learning Formats geschult bzw. vorbereitet werden und sie missen die ent-
sprechende Motivation mitbringen sich intensiv mit dem Format auseinanderzusetzen.
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Aus den Ergebnissen folgernd sollten daher folgende Punkte in den Modulen bertcksichtigt wer-
den:
- Abwechslungsreiche Gestaltung von Online-, Prasenz- und Selbstlernphasen (in Hinblick
auf Struktur des Moduls als auch hinsichtlich der Lehr-Lernmethoden)
- Verkniupfung von Selbstlernphase und Prasenzphase (Aufgaben/Inhalte der Selbstlern-
phase werden in der Prasenzphase aufgegriffen)
- Spatere Anfangszeiten der Prasenzphasen
- Keine langen Blockphasen
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- Online-Veranstaltungen am spaten Abend

- Klare Struktur und Organisation

- Einfache Technik

- Schulung und Motivation der Dozierenden (Schulungsmaterial, Schulungen)
- Beratungsangebote flr die Teilnehmenden

- Erfahrene Dozierende und Mentor*innen

- Didaktisch aufbereitetes Studienmaterial

- Praxisbezug (Abfrage der Teilnehmenden: Was ist Praxisbezug?)

Quellenverzeichnis

Eckelt, A., Enk, C.-M. (2017): Lernarrangements mit dem Lernpartner Computer. In: Erpenbeck,
J. (2017): Handbuch Kompetenzentwicklung im Netz: Bausteine einer neuen Lernwelt Stuttgart:
Schaffer-Poeschel Verlag, S. 481 ff.

Franzen, A. (2014): Antwortskalen in standardisierten Befragungen, In: Handbuch Methoden der
empirischen Sozialforschung, Wiesbaden: Springer, S. 701-711.

Hanft, A. (2014). Management von Studium, Lehre und Weiterbildung an Hochschulen. Studien-

reihe Bildungs- und Wissenschaftsmanagement. Band 13.Munster, New York: Waxmann

Hafele, H., Maier-Héafele, K. (2004): 101 e-Learning Seminarmethoden. Methoden und Strategien
fur die Online und Blende-Learning-Praxisphase. 5. Auflage. 2012. Manager Seminare Verlag, S.
5.
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Anhang 1: Zeitplane und Modulinhalte der Erprobungsmodule
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Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte ZMmB1 im WiSe 2016/17

Datum

27.04.2019
10 - 16 Uhr

28.04.19
10 - 16 Uhr

28.04.-9.05.19
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10.05.19
18 — 20 Uhr

25.05.19
10 -16 Uhr

25.05-6.06.19

07.06.19
18 —20 Uhr

21.06.2019
10-16 Uhr

22.06.2019
10 -16 Uhr

Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte ZMmB2 im SoSe 2019
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Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte in ZMmB3 im SoSe 2018

02.11.2018 Erste Prasenzveranstaltung (Block)

10 - 17 Uhr
Kennenlernen, Klarung der Prifungsleistung sowie

Vorstellung der Themen im Modul:

- Grundlagen zum Versorgungsbedarf und Versorgungs-
anspruch von Menschen mit Beeintrachtigungen (Pra-
senz, Das Thema wird am ersten Tag behandelt.)

- Maoglichkeiten und Zugangsberechtigungen zur Inan-
spruchnahme von (finanziellen) Unterstitzungsleistun-
gen fur Menschen mit Beeintrachtigungen (Présenz)

- Forderung der Lebensqualitat von Menschen mit Be-
eintrachtigungen im Rahmen des Selbststandigen und
selbstbestimmten Wohnens (Online)

- Besondere Bedarfe und Bedurfnisse im Kontext des
Lebenslaufs von Menschen mit Beeintrachtigungen
(Prasenz))

- Teilhabe und Netzwerke im Sozialraum von Menschen
mit Beeintrachtigungen (Sozialraum- und Quartierma-
nagement) (Online)

03.11.18 Zweite Prasenzveranstaltung (Block)

10 — 17 Uhr

- (Ergebnissicherung)Grundlagen zum Versorgungs-
bedarf und Versorgungsanspruch von Menschen mit
Beeintrachtigungen (Prasenz, das Thema wird am ers-
ten Tag behandelt.)
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- Neues Thema: Mdglichkeiten und Zugangsberechti-
gungen zur Inanspruchnahme von (finanziellen) Unter-
stutzungsleistungen fiir Menschen mit Beeintrachtigun-
gen (Kann bereits mit dem Arbeitsauftrag begonnen
werden)

03.11.18 Selbstlernphase und Arbeitsauftrag:
16.11.18

- Arbeitsauftrag (Wiederholung) Grundlagen zum Ver-
sorgungsbedarf und Versorgungsanspruch von Men-
schen mit Beeintréachtigungen (Diskussion, Ergebnis-
darstellung- und Sicherung)

- Arbeitsauftrag (Wiederholung) Mdglichkeiten und Zu-
gangsberechtigungen zur Inanspruchnahme von (fi-
nanziellen) Unterstitzungsleistungen fiir Menschen mit
Beeintrachtigungen

- Forderung der Lebensqualitat von Menschen mit Be-
eintrachtigungen im Rahmen des Selbststandigen und
selbstbestimmten Wohnens

17.11.18 Erste Onlinesitzung:

10 - 12 Uhr

Forderung der Lebensqualitat von Menschen mit Beein-
trachtigungen im Rahmen des Selbststéandigen und
selbstbestimmten Wohnens (Diskussion, Ergebnisdar-
stellung- und Sicherung
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17.11.18 Selbstlernphase und Arbeitsauftrag:
30.11.18

- Besondere Bedarfe und Bedirfnisse im Kontext des Le-
benslaufs von Menschen mit Beeintrachtigung

01.12.18 Dritte Prasenzveranstaltung

10 - 17 Uhr - Besondere Bedarfe und Bedurfnisse im Kontext des
Lebenslaufs von Menschen mit Beeintrachtigung (Dis-
kussion, Ergebnisdarstellung- und Sicherung) (Erste
Halfte des Tages)

- Neues Thema: Teilhabe und Netzwerke im Sozialraum
von Menschen mit Beeintréchtigungen (Sozialraum-
und Quartiermanagement) (Zweite Halfte des Tages)

02.12.18 Selbstlernphase und Arbeitsauftrag:

04.01.2019

- Teilhabe und Netzwerke im Sozialraum von Menschen
mit Beeintrachtigungen (Sozialraum- und Quartierma-
nagement)

02.12.18 Unterbrechung/ Weihnachtspause

04.01.19

- Zusammenstellung eines beleibten Themas anhand
von PPT

- Fragen die unbeantwortet geblieben sind oder Themen
die noch besprochen werden méchten, bitte bis zum
31.12.18 an die Dozentin per E-Mail schicken

05.01.19 Zweite Onlinesitzung:

10 - 12 Uhr - Teilhabe und Netzwerke im Sozialraum von Menschen
mit Beeintrachtigungen (Sozialraum- und Quartierma-
nagement)

(Diskussion, Ergebnisdarstellung- und Sicherung)

12.01.19 Dritte Onlinesitzung:

10 — 12 Uhr - Beantwortung der Fragen und Klarung der Themen
(Nach Bedarf)
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19.01.19 Vierte Prasenz-Veranstaltung:

10 — 17 Uhr - Darstellung der Ergebnisse anhand von PPT (Vortrag
10 Min.)
- Diskussion, Ergebnissicherung.

Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte in ZMmB4 im WiSe 2018/19

Abschnitt Zeit
1. Prasenzphase 14.01.2017
Begriiung: 10-16 Uhr

Dozierender und Mentoren stellen sich vor
Organisatorisches:
kurze V orstellung des Erprobungsmodul s
Hinweis auf die hohe Selbstverantwortung im Lernprozess
Hinweis auf die Prifungsleistung (Referat plus Ausarbeitung, Umfang kann vom
Dozierenden festgelegt werden), Am Ende des Seminars werden die Themen ver-
teilt und es erfolgt das Ausfiillen der Prifungdliste
Ablauf des Tages vorstellen (Pausen, etc.)
Vorstellung der Teilnehmenden: Wie heil3en Sie? Welchen beruflichen Hinter-
grund haben Sie? In welchem Bereich arbeiten Sie? Mit wem arbeiten Sie zusam-
men? Welche Erwartungen haben sie an die Veranstaltung?
Input durch Doz erenden:
- Allgemeine Einfihrung in das Thema (PPT-Préasentation Dozent)

Brainstorming der Teillnehmenden: Welche Herausforderungen erleben Seim Be-
rufsalltag mit psychischen Erkrankungen? Ergebnissicherung (kann auch in die
PPT-Présentation eingetragen werden)
Input durch Dozierenden: Herausforderungen in der gesundheitlichen V ersorgung
(Ergebnisse aus dem Brainstorming mit einbeziehen)
Themenblock I1: Wichtige Syndrome und Besonderheiten bei Menschen mit Intelligenz-
minderung
Dozierender gibt Fallbeispiel aus der Praxis rein (PPT-Prasentation Dozent).
Bearbeitung der Fragestellung: Um welches Syndrom handelt es sich? Welche
Aspekte sind kennzeichnend fir dieses Syndrom?
Bezugnehmend auf die Ergebnisse: Dozierender gibt Input (PPT-Préasentation)
Einfihrung in die Online-Phase:
Wo wird die Aufgabe eingestellt? Bis wann soll sie bearbeitet werden?
Terminfestlegung fur die Online-Présenz
Verteilung der Referatsthemen und Ausfullen der Prifungstabelle

Online-Phase 06.11.-15.12

Bearbeitung von zwei Online-Aufgaben:
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Was sind die zentralen Merkmale des Down-Syndroms, des fetalen Alkohols-Syn-
drom und des Fragilen X-Syndrom? (Gemeinsames Dokument, Tabelle etc.) (The-
menblock 1)
Auf der Grundlage des Studienmaterial s sowie eigener Recherchen sollen sich die
Teilnehmenden einen Uberblick tiber psychischen Erkrankungen bei Menschen
mit Intelligenzminderung und aneignen. (Themenblock I11)

Online-Mentorin gibt Hilfestellung zu Recherchen.

Erstellung der Ausarbeitungen
Diese sollten am besten direkt an den Dozierenden geschickt werden
Nach der Benotung: Riickgabe der Prifungstabelle sowie der Ausarbeitungen an
das Prifungsamt

Online-Présenz Terminist bei
der 1. Vor-Ort
Besprechung der Online-Aufgabe und Verteilung der Referate Présenz festzu-
Besprechung und Abschluss der Online-Aufgabe (Themenblock I1) legen
Besprechung der Referate (Themenblock |11)
Eswerden Fallbeispiele fur die Referate verteilt (Themenblock I11)
Hilfestellung fir Aufbau der Referate, wissenschaftlichem Arbeiten
Online-Mentorin hilft bei Fragen zum wissenschaftlichen Arbeiten und Erstellung der Re-
ferate.
Online-Mentorin organisiert Evaluation via Cello.
2. Prasenz 11.02.2017
10-16 Uhr
Themenblock I11: Psychische Erkrankungen bei Menschen mit Intelligenzminderung
Referate mit Bezug zu den Fallbeispielen aus der Online-Phase werden vorgestellt
Diskussion der Ergebnisse
Themenblock I'V: Herausforderung Alter und psychische Erkrankungen bei Menschen mit
Intelligenzminderung
- Brainstorming: Was verbinden Sie mit Alter und psychischen Erkrankungen bei
Menschen mit Intelligenzminderung? Oder Welche Herausforderungen haben Sie
bereits mit psychischen Erkrankungen im Alter in Ihrem Berufsalltag gemacht?
Input durch Dozierenden (PPT-Présentation Dozent)
Fallbeispiel und Aufgabe: Welche Symptome sind eher dem Alter, der psychi-
schen Erkrankung oder der Intelligenzminderung zu ordnen? Ergebnissicherung
(kann auch in die PPT-Prasentation eingetragen werden)
Dokumentationsphase 17.12.2016 — 31.01.2017 31.01.2017

Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte in ZMmB6 im WiSe 2016/17

Inhalt Zeit

Selbstlernphase
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Kapitel 1. Lesen

Altershilder, Alterstheorien

1. Prasenz

Altersbilder, Alterstheorien

25.03.2017

Selbstlernphase: Online-Aufgabe zum Thema Altersbilder und

Alterstheorien.

25.03.2017-20.05.2017

Online-Prasenz: Behinderung und begriffliche Grundlagen

April 2017

Auswertung der Online-Phase

Einstieg in das Thema Spezifische Bedarfe von Menschen mit
Behinderungen im Alter

20.05.2017

Selbstlernphase mit Online-Aufgabe

Spezifische Bedarfe von Menschen mit Behinderungen im Alter
(Gruppenarbeitsphase)

20.05.2019- 01.07.2017

Online-Prasenz

Auswertung der Online-Aufgabe

Auseinandersetzung mit ethisch-professionellen Fragen

Juni 2019

3.Prasenz

Professionelles Handeln in der Begleitung von Menschen mit

Behinderungen

01.07.2019

Dokumentationsphase

Erstellung der Hausarbeiten

8 Wochen

Tabelle: Zeitplan und Themeninhalte in ZMmB5 im SoSe 2017
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Anhang 2: Fragebogeninstrumente

Fragebogen

Liebe Tellnehmende,

Ihre Veranstaltung findet auf der Basis eines innovativen Lehr-/Lernverstandnisses statt. Sie werden in
einer Kombination aus traditionellen Prasenzzeiten, Online-Présenz mit E-learning-Angeboten und Selbst-
lernphasen angeboten. Wir mdchten gerne mehr Uber die praktische Anwendung des berufsbegleitenden
Blended Learning Formates erfahren, um die Qualitdt der Lern- und Lehrangebote weiter zu verbessern.
Dazu bendtigen wir Ihre Hilfe! Wir sind an Ihrer Einschétizung des Blended Learning Angebotes im aktu-
ellen Modul interessiert.

Fur Ruckfragen stehen wir gerne zur Verfiigung.

1. Themenblock : Studienmaterial

Was hat Ihnen hinsichtlich des Studienmaterials am meisten geholfen?

Ich empfinde die Merksatze als

Weniger hilfreich Sehr hilfreich
o £ £ £ o

Ich empfinde die Zusammenfassungen als

Weniger hilfreich Sehr hilfreich
o £ £ £ o

Ich empfinde das Glossar als

Weniger hilfreich Sehr hilfreich
o £ £ £ o

Ich empfinde die Reflexionsaufgabe

Weniger hilfreich Sehr hilfreich
o £ £ £ o

2. Themenblock: Selbstlernphase
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(Phasen zwischen den Prasenztagen, in denen eigenstandig und bzw. oder in Gruppen Inhalte

und Aufgaben bearbeitet werden)

Die Aufgabenstellungen wahrend der Selbstlernphasen bereiten mir keine besonderen Schwierig-
keiten.

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu

= =] =] =] =

Der Umfang des zu bearbeitenden Materials ist flr den Bearbeitungszeitraum angemessen

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu

= i i i =

Mit den Rechercheauftrdgen im Bearbeitungszeitraum komme ich zurecht

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu

o £ £ £ o
Folgendes bereitet mir wahrend der Selbstlernphasen Schwierigkeiten:

(Offene Antwort)

3. Themenblock : Lernprozess

Was hat Ihnen im Lernprozess am meisten geholfen?

Die Prasenzphasen waren

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich
'® '@ '@ '@ '®

Die Onlinephasen waren

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= i i i =

Die Eigenrecherchen/ Selbststudium waren

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= =] =] =] =

Das kontinuierliche Feedback durch die Mentor*in, war
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Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

@ @ @

)

I

Die schriftliche Prasentation meiner Ergebnisse war

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= =] =] =] =

Die mundliche Prasentation meiner Ergebnisse war

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= i i i (s

Die Arbeitstreffen mit anderen Teilnehmenden waren
Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich
'® '@ (& '@ '®

Wenn Sie sich mit anderen Teilnehmenden wahrend der Selbstlernphasen austauschen, wie findet
dieser Austausch statt?

- personliche Treffen

- Email

- soziale Medien (Facebook, Whats App)

- Lernplattform

- Sonstiges

(ankreuzen)

Welche Unterstitzung bendtigen Sie, um besser selbstandig Lernen zu konnen?

(Offene Frage)

4. Themenblock: Kommunikation mit der bzw. dem Dozent*in im Modul

Welche Kommunikationsart mit der bzw. dem Dozent*in empfinden Sie im Lernprozess als hilfreich?

Die Kommunikation per Email ist

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= =] =] =] =

Die Kommunikation in den Prasenzveranstaltungen
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Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich
'@

B
B
B

o

Die Kommunikation in den Onlineveranstaltungen

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= =] =] =] =

5. Themenblock: Online Veranstaltungen

Wie haben Sie die folgenden Aspekte hinsichtlich der Online-Veranstaltungen wahrgenommen?

Die Ton- Bild Qualitat ist des Ofteren nicht in Ordnung (z. B. Kopfhérer, Mikro).

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
o £ £ £ o

Ich komme oftmals zu spéat zu der Online-Veranstaltung, aufgrund eines langen Heimweges/Fahr-
zeiten.

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
o £ £ £ o

Wie haufig haben Sie an den virtuellen Treffen/ Webkonferenzen mit Adobe Connect teilgenom-
men?

Anzahl:

6. Themenblock : Prufung

Beabsichtigen Sie das Modul mit einer Prifung abzuschlie3en? Wenn ja, weiter mit Frage 7.
Ja
Nein

Vielleicht

Was sind lhre Hauptgriinde daftir, das Modul ohne Prifung abzuschlieRen?

- Familiare/ Private Verpflichtungen

- Berufliche Verpflichtungen
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- Mangelndes Interesse/ Motivation
- Zu hoher Aufwand

- Sonstiges (TEXTFELD)
(ankreuzen)

7. Themenblock : Unterstiutzung durch Mentor*innen (falls zutreffend)

Welche Unterstitzung der bzw. des Online-Mentors*in war besonders hilfreich fur Sie?

Unterstitzung bei Fragen zum wissenschaftlichen Arbeiten,

Gar nicht hilfreich Vollig hilfreich

= = i = i

Unterstitzung bei den Online Aufgaben

Gar nicht hilfreich Vollig hilfreich

= = i = i

Allgemeine Unterstutzung auf der Lernplattform

Gar nicht hilfreich Vollig hilfreich

= = i = i

Welche Art der Unterstitzung wirden Sie sich durch eine Online Mentorin winschen? (Offene
Frage)

8. Themenblock: Lernergebnisse

Die formulierten Lernergebnisse des Moduls waren klar und transparent dargestellt

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu

= i i i =

Ich habe mir durch das Modul neues Wissen angeeignet

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
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Das angeeignete Wissen ist wichtig fur meine Berufspraxis

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
o £ £ £ o

9. Themenblock: Lehr- und Lernmethoden

Was hat Sie hinsichtlich des Erreichens der Lernziele am meisten unterstiitzt?

Das Studienmaterial war

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

=] = =] = =]

Die Videotutorials (Videos zum wissenschaftlichen Arbeiten) waren

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= i = i i

Die Lernplattform (C3llo) war

Gar nicht hilfreich Sehr hilfreich

= =] = =] =]

10. Themenblock: Unterstitzungs- und Beratungsangebot

Wie zufrieden waren Sie mit den Unterstiitzungs- und Beratungsangeboten im Modul durch die bzw.
den Dozent*in?

Gar nicht zufrieden Sehr zufrieden
'® '@ '@ '@ '®

11. Themenblock: Bildungstechnologien

Die eingesetzten Bildungstechnologien (z.B. online Lernplattform, online-Veranstaltungen) unter-
stutzten das Erreichen der Lernziele.

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
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Was konnte hinsichtlich der Bildungstechnologien verbessert werden, damit Sie besser unterstitzt
werden? (Offene Frage)

12. Themenblock: Vereinbarkeit von Familie, Beruf und wissenschaftlicher Weiterbildung

Das Konzept des Moduls (Ablauf, Anzahl Prasenztage, online basiertes Lernen etc.) kann die Ver-
einbarkeit von Familie, Beruf und Weiterbildung unterstitzen

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu
- ~

B
B
B

I

Ich kann mir vorstellen tber einen langeren Zeitraum (ca. 1,5 Jahre) so eine berufsbegleitende Wei-
terbildung zu absolvieren

Trifft gar nicht zu Trifft vollig zu

= i i i =

Was konnte die Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Weiterbildung zusétzlich fur Sie férdern? (of-
fene Frage)

13. Themenblock: Zufriedenheit des Moduls

Ich war insgesamt mit dem Modul

Gar nicht zufrieden Sehr zufrieden
'® '@ '@ '@ '®

Bezogen auf das gesamte Modul gefiel mir am besten

Antwort:

Bezogen auf das gesamte Modul wiinsche ich mir folgende Verbesserungen:

Antwort:

Soziodemografische Angaben

Alter:
Familiale Sorgearbeit (z.B. Kinder, pflegende Angehdrige):
In welchem Arbeitsbereich sind Sie tatig?
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Wie finanzieren Sie lhre Weiterbildung?

a.) Privat
b.) Teilweise Finanzierung durch den Arbeitgeber
c.) Vollstandige Finanzierung durch den Arbeitgeber
d.) Aufnahme eins (Bildungs-)Kredits
e.) Sonstiges
Warum haben Sie an dieser Weiterbildung teilgenommen? (Mehrfachauswahl mdglich)

a) Der Inhalt interessiert mich
b) Das Blended Learning ermdglicht mir eine flexible Teilnahme (Prasenz-, Online-, und
Selbstlernphasen)
¢) Ich mdchte mich dieser Veranstaltung testen, ob ein Studium was fur mich ist
d) Mein Arbeitgeber hat mich geschickt bzw. mich angesprochen
€) Ich mdchte spater eine Fuhrungsposition haben
f) Sonstiges (Textfeld)
Wie sind Sie auf dieses Weiterbildungsangebot aufmerksam geworden?
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